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Data, Hora, Local: Em 15.10.2021, as 10h, de modo exclusivamente digital, nos termos do Paragrafo 2°-A do
Artigo 124 da Lei n® 6.404/1976, tendo sido considerada como realizada na sede da Bradespar S.A. (“Bradespar”
ou “Companhia”), na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Paulista, 1.450, 9¢ andar, Bairro
Cerqueira Cesar, conforme dispde o Paragrafo Terceiro do Artigo 4° da Instrucdo CVM n¢ 481/2009. Mesa:
Presidente: Luiz Carlos Trabuco Cappi; Secretéario: Antonio José da Barbara. Quérum de Instala¢ao: 90,9% do
capital social votante. Presenca Legal: estavam presentes administradores da Companhia e representantes do
Conselho Fiscal. Publicagdes Prévias: o Edital de Convocagéo foi publicado em 15, 16 e 17.09.2021, nos
jornais “Diario Oficial do Estado de Sao Paulo - Caderno Empresarial”, paginas 14, 7 e 13; e “Valor Econdémico”,
paginas C5, B10 e B9. Disponibilizacao de Documentos: o senhor Presidente informou aos presentes que
desde 14.9.2021 encontram-se a disposi¢cdo dos acionistas e do mercado em geral, nos sites da Companhia
(www.bradespar.com.br/Informacoes aos Investidores/Fatos Relevantes), da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo
(www.b3.com.br) e da Comissdo de Valores Mobiliarios (www.cvm.gov.br), além do Edital acima citado, os
seguintes documentos: 1) as propostas do Conselho de Administragdo para redugdo do Capital Social e
homologagédo das alteragdes no valor e no nimero de agdes em que ele se divide; 2) o Fato Relevante com o
detalhamento das caracteristicas da reducdo do capital ora proposta, que também discriminou,
pormenorizadamente, todas as informagdes relativas ao aumento do Capital Social, que precedeu a proposta de
reducdo anteriormente citada, aprovado pelo Conselho de Administracdo da Companhia, dentro do limite do
capital autorizado, conforme dispde o Paragrafo Terceiro do Artigo 6° do seu Estatuto Social, com bonificagdo em
acOes, mediante a capitalizagdo de reservas livres existentes, de acordo com o disposto no Artigo 169 da Lei
ne 6.404/76, com a emissdo de acdes nominativas-escriturais, sem valor nominal, que foram atribuidas
gratuitamente aos acionistas na proporc¢édo de 1,295 (um inteiro e duzentos e noventa e cinco milésimos) de nova
acédo para cada 10 (dez) acdes da mesma espécie de que fossem titulares na data-base de 20.9.2021; e 3) todas
as demais informagbes exigidas pela regulamentagéo vigente, incluindo o Manual para Participa¢éo na presente
Assembleia. Procedimentos Preliminares: Antes de iniciar os trabalhos, o Secretario da Assembleia prestou
esclarecimentos sobre o funcionamento do sistema de participagéo eletronica disponibilizado pela Companhia e
a forma de manifestagéo dos acionistas na Assembleia, e informou que (i) os trabalhos da Assembleia seriam
gravados, sendo que a copia da gravagao ficara arquivada na sede da Companhia; (i) os novos documentos que
eventualmente viessem a ser apresentados durante a Assembleia, que ainda nao tivessem sido disponibilizados
publicamente pela Companhia, poderiam ser visualizados simultaneamente por todos os participantes remotos;
e (iii) o sistema eletrénico de participacdo na Assembleia permitia a manifestagao dos acionistas sobre os temas
objeto da ordem do dia e a comunicagéo entre si e com a Mesa. Voto a Distancia: os acionistas participantes da
Assembleia dispensaram a leitura do Mapa de Votagdo Consolidado divulgado ao mercado em 14.10.2021, de
acordo com o previsto no Paragrafo Quarto do Artigo 21-W da Instrugdo CVM n2 481/2009, conforme alterada.
Relativamente ao disposto no Inciso Il do Paragrafo Quinto do citado Artigo 21-W, fica registrado que nao houve,
por parte dos acionistas participantes, qualquer interesse em alterar o voto proferido a distancia. Deliberagoes:
Observada a Ordem do Dia da Assembleia, constante do Edital supracitado, os acionistas: 1) aprovaram, por
unanimidade de votos dos acionistas presentes, detentores de 111.071.015 ac¢des representativas do capital
votante da Companbhia, a proposta do Conselho de Administracao para reduzir o Capital Social, em conformidade
com o disposto no Artigo 173 da Lei n® 6.404/76, em R$5.260.000.000,00 (cinco bilhdes, duzentos e sessenta
milhdes de reais), alterando-o de R$5.760.124.804,30 (cinco bilhdes, setecentos e sessenta milhdes, cento e
vinte e quatro mil, oitocentos e quatro reais e trinta centavos), para R$500.124.804,30 (quinhentos milhdes, cento
e vinte e quatro mil, oitocentos e quatro reais e trinta centavos), sem o cancelamento de ac¢des, a fim de ajustar
o valor do capital social da Companhia que se mostra excessivo as suas efetivas necessidades. Em seguida,
esclareceu o senhor Secretario que a reducdo sera concretizada mediante a entrega de investimento de
propriedade da Companhia, representado por agdes ordinarias, nominativas-escriturais, de emissdo da Vale
S.A., companhia aberta, com sede na Praia de Botafogo, 186, 92 andar, Torre Oscar Niemeyer, na Cidade do Rio
de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, inscrita no CNPJ sob n° 33.592.510/0001-54 (“Vale”), aos acionistas da
Bradespar, na propor¢éo de suas respectivas participagdes societarias no capital social da Companhia, sem
distingdo entre as agdes ordinarias e as agbes preferenciais, em quantidade que perfaga o valor total de
R$5.260.000.000,00 (cinco bilhdes, duzentos e sessenta milhdes de reais), considerando o valor contabil das
acdes de emissdo da Vale, a ser apurado ap6s a divulgacdo das respectivas informacdes financeiras trimestrais
da Vale e Bradespar, na data-base de 30.9.2021 (“Acdes da Vale”); 2) homologaram, por unanimidade de votos
dos acionistas presentes, detentores de 111.071.015 acgdes representativas do capital votante da Companhia, as
alteragées no valor do Capital Social e no niUmero de agdes em que ele se divide, decorrentes dos processos de
aumento de capital aprovado pelo Conselho de Administragdo, em 14.9.2021, conforme anteriormente
mencionado, e da reducdo de Capital Social ora aprovada, de modo que, ap6és o decurso do prazo de
60 (sessenta) dias para oposi¢do dos credores, previsto no artigo 174 da Lei n® 6.404/76, o “caput” do Artigo 6° do
Estatuto Social passard a vigorar com a seguinte redacdo: “Artigo 6°) O Capital Social é de
R$500.124.804,30 (quinhentos milhGes, cento e vinte e quatro mil, oitocentos e quatro reais e trinta centavos),
dividido em 393.096.610 (trezentos e noventa e trés milhdes, noventa e seis mil, seiscentas e dez) acdes
nominativas-escriturais, sem valor nominal, das quais 137.989.898 (cento e trinta e sete milhdes, novecentas e
oitenta e nove mil, oitocentas e noventa e oito) ordinarias e 255.106.712 (duzentos e cinquenta e cinco milhdes,
cento e seis mil, setecentas e doze) preferenciais.”. O Estatuto Social consolidado passou a fazer parte integrante
desta Ata como Anexo; 3) os acionistas presentes, detentores de 111.071.015 agdes representativas do capital
votante da Companhia, por unanimidade de votos, concederam autorizagdo, ao Conselho de Administracédo da
Companhia, para tomar todas as providéncias necessarias a concretizacao da operacédo de reducdo de capital
ora aprovada, incluindo, mas néo se limitando, a determinagéo da quantidade de a¢des de emissao da Vale a ser
entregue aos acionistas da Bradespar ap6s a divulgagéo dos balancos patrimoniais de ambas as Companhias,
referentes ao 3° trimestre/2021, sujeito ao limite de R$5.260.000.000,00, que corresponde ao valor da redugao
de capital, bem como a consequente fixagdo da proporgéo de agdes a ser distribuida. Ato continuo, o Senhor
Secretario esclareceu, conforme constou na Proposta da Administracdo para esta Assembleia Geral, o quanto
segue: * 0 Conselho de Administragdo da Companhia determinara oportunamente o nimero de A¢des da Vale a
ser entregue aos acionistas da Companhia nos termos ora aprovados; * a quantidade de A¢des da Vale a ser
entregue aos acionistas serd sempre em nimeros inteiros, considerando arredondamento para baixo do nimero
inteiro mais proximo; « a Companhia observaréa o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da publicacdo da Ata desta
Assembleia Geral, conforme previsto no Paragrafo Segundo do Artigo 174 da Lei n® 6.404/76, para que a redugao
de capital ora aprovada se torne eficaz; « os acionistas da Companhia que se encontrarem inscritos nos seus
registros em 16.12.2021 terdo direito as agdes de emissdo da Vale. A partir de 17.12.2021, caso ndo haja
oposicéo de credores, as acdes de emissdo da Companhia passardo a ser negociadas ex-direito ao evento de
reducdo de capital ora aprovado; * os detentores de Depositary Receipts (DRs) receberdo as A¢des da Vale na
mesma propor¢do aplicada aos demais acionistas; - a Companhia divulgara, oportunamente, aviso aos acionistas,
para informé-los sobre os procedimentos para operacionalizagao da reducéo de capital ora aprovada, inclusive,
dentre outros: i. confirmar a data em que as Ag¢bes da Vale serdo entregues aos acionistas; e ii. informar os
documentos que deverdo ser entregues pelos custodiantes/representantes legais dos acionistas da Companhia
nado residentes no Brasil para a apuragdo do imposto de renda a ser retido na fonte decorrente do ganho de
capital por eles eventualmente apurado em decorréncia da reducéo de capital mediante entrega de a¢des de
emisséo da Vale, nos termos anteriormente descritos. Lavratura e Publicacdo da Ata: autorizada a lavratura da
Ata na forma de sumario, bem como a sua publicagéo com a omissdo das assinaturas dos acionistas participantes,
na forma prevista nos Paragrafos Primeiro e Segundo do Artigo 130 da Lei n¢ 6.404/76. Aprovacao e Assinatura
da Ata: lavrada e lida, foi esta Ata aprovada por todos os acionistas participantes. aa) Presidente: Luiz Carlos
Trabuco Cappi; Secretario: Antonio José da Barbara; Administrador: Fernando Jorge Buso Gomes. Declaramos
para os devidos fins que a presente é copia fiel da Ata lavrada no livro proprio e que sdo auténticas, no mesmo
livro, as assinaturas nele apostas. Bradespar S.A. a) Luiz Carlos Trabuco Cappi - Presidente; Antonio José da
Barbara - Secretario.

Anexo - Bradespar S.A. - Estatuto Social
Titulo | - Da Organizacao, Duracéo e Sede - Artigo 12) A Bradespar S.A., companhia aberta, doravante
chamada Sociedade, rege-se pelo presente Estatuto. Paragrafo Unico - Com a admissdo da Sociedade, em
26.6.2001, no segmento especial de listagem denominado Nivel 1 de Governanca Corporativa da B3 S.A. -
Brasil, Bolsa, Balcdo (B3), sujeitam-se a Sociedade, seus Acionistas, Administradores e membros do Conselho
Fiscal as disposicoes do Regulamento de Listagem do Nivel 1 de Governanga Corporativa da B3 (Regulamento
do Nivel 1). Artigo 22) O prazo de duragdo da Sociedade é indeterminado. Artigo 32) A Sociedade tem sede e
foro no municipio e comarca de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo. Artigo 4°) Podera a Sociedade instalar ou
suprimir Sucursais, Filiais, Escritorios e Dependéncias de qualquer natureza no Pais, a critério da Diretoria, e no
Exterior, com a aprovacgéo, adicional, do Conselho de Administracdo, doravante chamado também Conselho.
Titulo Il - Dos Objetivos Sociais - Artigo 52) A Sociedade tem por objeto a participagdo como sécia ou acionista
de outras sociedades. Titulo Il - Do Capital Social - Artigo 62) O Capital Social ¢ de R$500.124.804,30 (quinhentos
milhdes, cento e vinte e quatro mil, oitocentos e quatro reais e trinta centavos), dividido em 393.096.610 (trezentos
e noventa e trés milhdes, noventa e seis mil, seiscentas e dez) agdes nominativas-escriturais, sem valor nominal,
das quais 137.989.898 (cento e trinta e sete milhdes, novecentas e oitenta e nove mil, oitocentas e noventa e
oito) ordinarias e 255.106.712 (duzentos e cinquenta e cinco milhGes, cento e seis mil, setecentas e
doze) preferenciais. Paragrafo Primeiro - As agdes ordinarias conferirdo aos seus titulares os direitos e
vantagens previstos em lei. No caso de oferta publica decorrente de eventual alienagéo do controle da Sociedade,
as acdes ordinarias ndo integrantes do bloco de controle terao direito ao recebimento de 100% (cem por cento) do
valor pago por agao ordinéria de titularidade dos controladores. Paragrafo Segundo - As agdes preferenciais ndo
terdo direito a voto, mas conferirdo, aos seus titulares, os seguintes direitos e vantagens: a) prioridade no
reembolso do Capital Social, em caso de liquidagdo da Sociedade; b) dividendos 10% (dez por cento) maiores
que os atribuidos as agbes ordinarias; ¢) inclusédo em oferta publica decorrente de eventual alienagéo do controle
da Sociedade, sendo assegurado aos seus titulares o recebimento do prego igual a 80% (oitenta por cento) do
valor pago por a¢éo ordinaria, integrante do bloco de controle. Paragrafo Terceiro - ACompanhia esté autorizada
a aumentar o seu Capital Social independentemente de reforma estatutaria, por deliberagdo do seu Conselho de
Administragdo, até o limite de R$5.000.000.000,00 (cinco bilhGes de reais), mediante a emissdo de agdes
ordinarias e/ou preferenciais, guardando ou ndo proporgéo entre as espécies ou classes existentes, podendo
inclusive, até o limite autorizado, emitir bonus de subscrigcao, fixando as condi¢ées de emisséo. Paragrafo Quarto -
O Conselho de Administracdo podera excluir o direito de preferéncia para os antigos acionistas, ou reduzir o
prazo de 30 (trinta) dias para o seu exercicio, nas emissdes de agdes, debéntures conversiveis em agdes e
bénus de subscri¢éo, cuja colocagao seja feita mediante: a) venda em bolsa de valores ou subscri¢éo publica;
b) permuta por a¢des, em oferta publica de aquisicdo de controle. Paragrafo Quinto - Nos aumentos de capital,
seré realizada no ato da subscricdo a parcela minima exigida em lei e o restante seré integralizado mediante
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chamada da Diretoria, observados os preceitos legais. Paragrafo Sexto - Todas as acdes da Sociedade sé@o
escriturais, permanecendo em contas de depoésito, no Banco Bradesco S.A., em nome de seus titulares, sem
emissao de certificados, podendo ser cobrado dos acionistas o custo do servigo de transferéncia da propriedade
das referidas agdes. Paragrafo Sétimo - Podera a Sociedade, mediante autorizagdo do Conselho, adquirir agdes
de sua propria emisséo, ou negociar com opg¢des de venda e de compra referenciadas em ac¢des de sua prépria
emissdo, para cancelamento ou permanéncia temporaria em tesouraria e posterior alienacdo. Paragrafo
Oitavo - N&o sera permitida a converséo de agbes ordinarias em preferenciais e vice-versa. Artigo 72) A
Sociedade podera criar agdes preferenciais com direito a dividendos fixos ou minimos. Paragrafo Unico - As
acdes preferenciais, com direito a dividendos fixos ou minimos, quando emitidas, adquirirdo direito de voto se a
Companhia deixar de pagar os referidos dividendos por trés exercicios consecutivos, perdendo tal direito assim
que a Companhia voltar a distribuir tais dividendos. Titulo IV - Da Administracéao - Artigo 82) A Sociedade sera
administrada por um Conselho de Administragdo e por uma Diretoria. Paragrafo Primeiro - Os cargos de
Presidente do Conselho de Administragéo e de Diretor-Presidente ou principal executivo da Companhia ndo
poderdo ser acumulados pela mesma pessoa, excetuadas as hipoteses de vacancia que deverdo ser objeto de
divulgacéo especifica ao mercado e para as quais deverédo ser tomadas as providéncias para preenchimento dos
respectivos cargos no prazo de 180 (cento e oitenta) dias. Paragrafo Segundo - A posse dos membros do
Conselho de Administragdo e da Diretoria estara condicionada a prévia subscri¢cdo do Termo de Anuéncia dos
Administradores, nos termos do disposto no Regulamento do Nivel 1, bem como ao atendimento dos requisitos
legais aplicaveis. Titulo V - Do Conselho de Administracdo - Artigo 92) O Conselho de Administragédo sera
composto de 3 (trés) a 12 (doze) membros eleitos pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 1 (um) ano,
que estender-se-a até a posse dos novos Administradores eleitos, permitida a reeleicdo. Os membros eleitos
escolherdo, entre si, observado o disposto no Paragrafo Primeiro do Artigo 82, 1 (um) Presidente e 1 (um) Vice-
Presidente. Paragrafo Primeiro - O Conselho deliberara validamente desde que presente a maioria absoluta dos
membros em exercicio, inclusive o Presidente, que tera voto de qualidade, no caso de empate, sendo admitida a
participagéo de qualquer membro, ausente por motivo justificavel, por meio de teleconferéncia ou videoconferéncia
ou por quaisquer outros meios de comunicagao que possam garantir a efetividade de sua participacéo, sendo seu
voto considerado valido para todos os efeitos legais. Paragrafo Segundo - Na vacancia do cargo e nas auséncias
ou impedimentos temporarios do Presidente do Conselho, assumira o Vice-Presidente. Nas auséncias ou
impedimentos temporarios deste, o Presidente designara substituto entre os demais membros. Vagando o cargo
de Vice-Presidente, o Conselho nomearé substituto, que servira pelo tempo que faltar para completar o mandato
do substituido. Paragrafo Terceiro - Nas hipoteses de afastamento temporario ou definitivo de qualquer dos
outros Conselheiros, os demais poderdo nomear substituto, para servir em carater eventual ou permanente,
observados os preceitos da lei e deste Estatuto. Artigo 10) Além das previstas em lei e neste Estatuto, séo
também atribuicdes e deveres do Conselho: a) zelar para que a Diretoria esteja, sempre, rigorosamente apta a
exercer suas fungdes; b) cuidar para que os negécios sociais sejam conduzidos com probidade, de modo a
preservar o bom nome da Sociedade; c) fixar a orientagdo geral dos negécios da Sociedade; d) aprovar os
orcamentos anuais, os planos de investimentos e os novos programas de expansdo da Companbhia; e) autorizar
a Diretoria a contrair empréstimos, renunciar direitos e transigir em valores que representem responsabilidade
superior a 1% (um por cento) do Patriménio Liquido da Companhia, constante do ultimo balango aprovado em
Assembleia Geral; f) autorizar, nos casos de operagdes com empresas nédo integrantes da Organizagao
Bradespar, a aquisicdo, alienagdo e a oneragéo de bens integrantes do Ativo Permanente e de participagbes
societarias de carater ndo permanente da Sociedade e de suas controladas diretas e indiretas, quando de valor
superior a 1% (um por cento) de seus respectivos Patriménios Liquidos, constantes do Gltimo balan¢o aprovado
em Assembleia Geral ou Reunido de Sécios-Cotistas; g) deliberar sobre: 1) negociacdo com ag¢bes de emissao
da propria Sociedade, inclusive a negociagdo com opg¢des de venda e de compra referenciadas em agdes de
emissao da propria Sociedade, de acordo com o Paragrafo Sétimo do Artigo 6°, deste Estatuto Social; 2) emisséao,
pela Sociedade, de Notas Promissorias e Debéntures Simples, ndo conversiveis em a¢des e sem garantia real;
h) autorizar a concessdo de qualquer modalidade de doagé&o, contribui¢do ou auxilio, independentemente do
beneficiario; i) aprovar o pagamento de dividendos e/ou juros sobre o capital proprio propostos pela Diretoria;
j) submeter a Assembleia Geral propostas objetivando aumento do limite do Capital Autorizado ou redugéo do
Capital Social integralizado, grupamento, bonificacdo ou desdobramento de suas agdes, operacdes de fuséo,
incorporagdo ou cisdo, emissdo de debéntures conversiveis em agdes e reformas estatutarias da Sociedade;
k) deliberar sobre associagdes, envolvendo a Sociedade ou suas Controladas, inclusive participacdo em acordos
de acionistas; |) fixar o voto a ser dado pela Companhia nas Assembleias Gerais e reuniées das Sociedades em
que participe como sécia, acionista ou quotista, inclusive aprovando a escolha dos administradores de sociedades
controladas ou coligadas a serem eleitos com o voto da Companhia; m) aprovar a aplicagdo de recursos oriundos
de incentivos fiscais; n) examinar e deliberar sobre os orcamentos e demonstragdes contabeis submetidos pela
Diretoria; o) avocar para sua 6rbita de deliberacdo assuntos especificos de interesse da Sociedade e deliberar
sobre 0s casos omissos; p) limitado ao montante global anual aprovado pela Assembleia Geral, realizar a
distribuicdo das verbas de remuneracédo e previdenciaria aos Administradores; q) autorizar, quando considerar
necesséria, a representacéo da Sociedade individualmente por um membro da Diretoria ou por um procurador,
devendo a respectiva deliberagdo indicar os atos que poderdo ser praticados. Paragrafo Unico - O Conselho
podera atribuir fungdes especiais a Diretoria e a qualquer dos membros desta, bem como instituir comités para
tratar de assuntos especificos. Artigo 11) Compete ao Presidente do Conselho presidir as reunies deste Orgéo,
observado o disposto no Paragrafo Segundo do Artigo 9°. Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho podera
convocar a Diretoria e participar com os demais Conselheiros de quaisquer de suas reunides. Artigo12) O
Conselho reunir-se-4 semestralmente e, quando necessario, extraordinariamente por convocagdo do seu
Presidente, ou da metade dos demais membros em exercicio, fazendo lavrar ata de cada reunido. Titulo VI - Da
Diretoria - Artigo 13) A Diretoria da Sociedade, eleita pelo Conselho, com mandato de 1 (um) ano, que estender-
se-a até a posse dos novos Administradores eleitos, &€ composta de 2 (dois) a 5 (cinco) membros, sendo
1 (um) Diretor-Presidente e de 1 (um) a 4 (quatro) Diretores sem designacéo especial. Paragrafo Unico - O
Conselho fixara em cada eleicdo as quantidades de cargos a preencher e designara, nomeadamente, entre os
Diretores que eleger, o que ocupara a funcdo de Diretor-Presidente, observado o disposto no Paragrafo Primeiro
do Artigo 8° e os requisitos do Artigo 18 deste Estatuto. Artigo 14) Aos Diretores compete administrar e
representar a Sociedade, com poderes para obriga-la em quaisquer atos e contratos de seu interesse, podendo
transigir e renunciar direitos e adquirir, alienar e onerar bens, observando o disposto na alinea “” do Artigo 10
deste Estatuto. Paragrafo Primeiro - Ressalvadas as excegOes previstas expressamente neste Estatuto, a
Sociedade s6 se obriga mediante assinaturas, em conjunto, de no minimo 2 (dois) Diretores, devendo um deles
estar no exercicio do cargo de Diretor-Presidente. Paragrafo Segundo - A Sociedade podera também ser
representada por no minimo 1 (um) Diretor e 1 (um) procurador, ou por no minimo 2 (dois) procuradores, em
conjunto, especialmente constituidos, devendo do respectivo instrumento de mandato constar os seus poderes,
os atos que poderdo praticar e o seu prazo. Paragrafo Terceiro - A Sociedade podera ainda ser representada
isoladamente por qualquer membro da Diretoria ou por procurador com poderes especificos, nos seguintes
casos: a) mandatos com clausula “ad judicia”, hipétese em que a procuragao podera ter prazo indeterminado e
ser substabelecida; b) recebimento de citagdes ou intimagdes judiciais ou extrajudiciais; c) participagdo em
licitacbes; d) em Assembleias Gerais de Acionistas ou Cotistas de empresas ou fundos de investimento de que a
Sociedade participe, bem como de entidades de que seja sécia ou filiada; e) perante 6rgaos e reparticbes
publicas, desde que nao implique na assungéo de responsabilidades e/ou obrigacdes pela Sociedade; f) em
depoimentos judiciais. Artigo 15) Além das atribuicdes normais que lhe sdo conferidas pela lei e por este
Estatuto, compete especificamente a cada membro da Diretoria: a) Diretor-Presidente: |. presidir as reuniées da
Diretoria; Il. coordenar a atuacao dos Diretores sob sua supervisdo, acompanhando os respectivos desempenhos;
I1I. fixar os trabalhos a serem desenvolvidos pelos Diretores sem designagéo especial, no ambito das atribuicées
que lhes forem fixadas pelo Conselho de Administragéo; IV. gerir operacional e administrativamente a Sociedade;
V. estabelecer as normas internas e operacionais; VI. propor a submissdo de questdes ao Conselho de
Administracdo; b) Diretores sem designagéo especial: |. coordenar e dirigir as atividades de suas respectivas
areas, reportando-se ao Diretor-Presidente; Il. colaborar com o Diretor-Presidente no desempenho de seus
encargos, prestando suporte administrativo e operacional no desenvolvimento das atividades da Sociedade;
Ill. estruturar os servicos operacionais da Sociedade, de acordo com as normas estabelecidas pelo
Diretor-Presidente. Artigo 16) A Diretoria fara reunides ordinarias semestrais, e extraordinarias sempre que
necessario, deliberando validamente desde que presente mais da metade dos seus membros em exercicio, com
a presenca obrigatéria do titular do cargo de Diretor-Presidente, ou seu substituto, que tera voto de qualidade, no
caso de empate. As reunides extraordinarias serdo realizadas sempre que convocadas pelo Presidente do
Conselho, pelo Presidente da Diretoria ou, ainda, pela metade dos demais Diretores em exercicio. Artigo 17) Em
caso de vaga, auséncia ou impedimento temporario de qualquer Diretor, inclusive do Presidente, cabera ao
Conselho indicar o substituto. Artigo 18) Para o exercicio do cargo de Diretor é necessario dedicar tempo integral
aos servicos da Sociedade, sendo incompativel o exercicio do cargo de Diretor desta com o desempenho de
outras fungdes ou atividades profissionais, ressalvados os casos em que a Sociedade tenha interesse, a critério
do Conselho. Titulo VII - Do Conselho Fiscal - Artigo 19) O Conselho Fiscal, cujo funcionamento sera
permanente, compor-se-a de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e de igual nimero de suplentes. Titulo VIII -
Das Assembleias Gerais - Artigo 20) As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias serdo conduzidas
pelo Presidente do Conselho ou seu substituto estatutario ou, ainda, por pessoa indicada pelo Presidente do
Conselho em exercicio, que convidara um ou mais acionistas para Secretarios. Titulo IX - Do Exercicio Social
e da Distribuicdo de Resultados - Artigo 21) O ano social coincide com o ano civil, terminando no dia 31 de
dezembro. Artigo 22) Serdo levantados balangos em 31 de dezembro de cada ano, facultado a Diretoria,
mediante aprovacdo do Conselho, determinar o levantamento de outros balangos, semestrais ou em menores
periodos, inclusive mensais. Artigo 23) O Lucro Liquido, como definido no Artigo 191 da Lei n° 6.404, de
15.12.76, apurado em cada balanco tera, pela ordem, a seguinte destinacéo: I. constituicdo de Reserva Legal; Il.
constituicdo das Reservas previstas nos Artigos 195 e 197 da mencionada Lei n° 6.404/76, mediante proposta da
Diretoria, aprovada pelo Conselho e deliberada pela Assembleia Geral; Ill. pagamento de dividendos, propostos
pela Diretoria e aprovados pelo Conselho que, somados aos dividendos intermediarios e/ou juros sobre o capital
proprio de que tratam os Paragrafos Segundo e Terceiro deste Artigo, que tenham sido declarados, assegurem
aos acionistas, em cada exercicio, a titulo de dividendo obrigatério, 30% (trinta por cento) do respectivo lucro
liquido, ajustado pela diminuicdo ou acréscimo dos valores especificados nos itens I, Il e Ill do Artigo 202 da
referida Lei n° 6.404/76. Paragrafo Primeiro - A Diretoria, mediante aprovagéo do Conselho, fica autorizada a
declarar e pagar dividendos intermediarios, especialmente semestrais e mensais, a conta de Lucros Acumulados
ou de Reservas de Lucros existentes. Paragrafo Segundo - Podera a Diretoria, ainda, mediante aprovagdo do
Conselho, autorizar a distribuicao de lucros aos acionistas a titulo de juros sobre o capital proprio, nos termos da

legislacdo especifica, em substituicao total ou parcial dos dividendos intermediarios, cuja declaragéot lhe é
continua...
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facultada pelo paragrafo anterior ou, ainda, em adicdo aos mesmos. Paragrafo Terceiro - Os juros
eventualmente pagos aos acionistas seréo imputados, liquidos do imposto de renda na fonte, ao valor do
dividendo obrigatério do exercicio (30%), de acordo com o Inciso Il do “caput” deste Artigo. Artigo 24) O saldo
do Lucro Liquido, verificado apds as distribuicbes acima previstas, terd a destinacdo proposta pela Diretoria,
aprovada pelo Conselho e deliberada pela Assembleia Geral, podendo ser destinado 100% (cem por cento) a
Reserva de Lucros - Estatutaria, visando a manutencdo de margem operacional compativel com o
desenvolvimento das operacdes da Sociedade, até atingir o limite de 95% (noventa e cinco por cento) do valor
do capital social integralizado. Paragrafo Unico - Na hipétese da proposta da Diretoria sobre a destinagao a
ser dada ao Lucro Liquido do exercicio conter previsao de distribuicdo de dividendos e/ou pagamento de juros

sobre capital préprio em montante superior ao dividendo obrigatério estabelecido no Artigo 23, Inciso lll, e/ou
retengdo de lucros nos termos do Artigo 196 da Lei n° 6.404/76, o saldo do Lucro Liquido para fins de
constituicao da reserva mencionada neste Artigo sera determinado ap6s a deducéo integral dessas destinagoes.
Titulo X - Da Liquidacdo - Artigo 25) A Companhia entrard em liquidagdo nos casos previstos em lei,
competindo ao Conselho de Administragdo da Companhia nomear o liquidante, fixar os seus honorarios,
determinar o modo de realizagéo da liquidagéo e as formas e diretrizes a seguir. Declaramos que a presente
é copia fiel do Estatuto Social desta Empresa, contendo a deliberacdo aprovada na AGE de
15.10.2021. Bradespar S.A.
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Bradespar S.A.

CNPJ n2 03.847.461/0001-92 — NIRE 35.300.178.360 — Companhia Aberta
Ata Sumaria da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 15.10.2021

Data, Hora, Local: Em 15.10.2021, as 10h, de modo exclusivamente digital, nos termos do Paragrafo 2°-A do Artigo 124 da Lei
n2 6.404/1976, tendo sido considerada como realizada na sede da Bradespar S.A. (“Bradespar” ou “Companhia”), na cidade de Sao
Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Paulista, 1.450, 9¢ andar, Bairro Cerqueira Cesar, conforme dispde o Paragrafo Terceiro do
Artigo 4° da Instrugdo CVM n2 481/2009. Mesa: Presidente: Luiz Carlos Trabuco Cappi; Secretario: Antonio José da Barbara. Quérum
de Instalacdo: 90,9% do capital social votante. Presenca Legal: estavam presentes administradores da Companhia e representantes
do Conselho Fiscal. Publicagées Prévias: o Edital de Convocagéo foi publicado em 15, 16 e 17.09.2021, nos jornais “Diario Oficial
do Estado de Sao Paulo - Caderno Empresarial”, paginas 14, 7 e 13; e “Valor Econémico”, paginas C5, B10 e B9. Disponibilizacao
de Documentos: o senhor Presidente informou aos presentes que desde 14.9.2021 encontram-se a disposi¢éo dos acionistas e do
mercado em geral, nos sites da Companhia (www.bradespar.com.br/Informacoes aos Investidores/Fatos Relevantes), da B3 S.A. -
Brasil, Bolsa, Balcdo (www.b3.com.br) e da Comisséo de Valores Mobiliarios (www.cvm.gov.br), além do Edital acima citado, os
seguintes documentos: 1) as propostas do Conselho de Administracédo para redugao do Capital Social e homologacéo das alteracdes
no valor e no nimero de agées em que ele se divide; 2) o Fato Relevante com o detalhamento das caracteristicas da redugdo do
capital ora proposta, que também discriminou, pormenorizadamente, todas as informagdes relativas ao aumento do Capital Social,
que precedeu a proposta de redugdo anteriormente citada, aprovado pelo Conselho de Administragdo da Companhia, dentro do limite
do capital autorizado, conforme dispoe o Paragrafo Terceiro do Artigo 6° do seu Estatuto Social, com bonificacdo em a¢des, mediante
a capitalizacao de reservas livres existentes, de acordo com o disposto no Artigo 169 da Lei n° 6.404/76, com a emissao de acoes
nominativas-escriturais, sem valor nominal, que foram atribuidas gratuitamente aos acionistas na proporgcéo de 1,295 (um inteiro e
duzentos e noventa e cinco milésimos) de nova agéo para cada 10 (dez) agbes da mesma espécie de que fossem titulares na data-
base de 20.9.2021; e 3) todas as demais informagdes exigidas pela regulamentagéo vigente, incluindo o Manual para Participagdo na
presente Assembleia. Procedimentos Preliminares: Antes de iniciar os trabalhos, o Secretario da Assembleia prestou esclarecimentos
sobre o funcionamento do sistema de participacdo eletrénica disponibilizado pela Companhia e a forma de manifestagdo dos
acionistas na Assembleia, e informou que (i) os trabalhos da Assembleia seriam gravados, sendo que a copia da gravacao ficara
arquivada na sede da Companhia; (ii) os novos documentos que eventualmente viessem a ser apresentados durante a Assembleia,
que ainda néo tivessem sido disponibilizados publicamente pela Companhia, poderiam ser visualizados simultaneamente por todos
os participantes remotos; e (iii) o sistema eletronico de participagdo na Assembleia permitia a manifestagdo dos acionistas sobre os
temas objeto da ordem do dia e a comunicagéo entre si e com a Mesa. Voto a Distancia: os acionistas participantes da Assembleia
dispensaram a leitura do Mapa de Votagéo Consolidado divulgado ao mercado em 14.10.2021, de acordo com o previsto no Paragrafo
Quarto do Artigo 21-W da Instrugdo CVM n° 481/2009, conforme alterada. Relativamente ao disposto no Inciso Il do Paragrafo Quinto
do citado Artigo 21-W, fica registrado que ndo houve, por parte dos acionistas participantes, qualquer interesse em alterar o voto
proferido a distancia. Deliberag6es: Observada a Ordem do Dia da Assembleia, constante do Edital supracitado, os acionistas:
1) aprovaram, por unanimidade de votos dos acionistas presentes, detentores de 111.071.015 ag¢des representativas do capital
votante da Companhia, a proposta do Conselho de Administragéo para reduzir o Capital Social, em conformidade com o disposto no
Artigo 173 da Lei n° 6.404/76, em R$5.260.000.000,00 (cinco bilhdes, duzentos e sessenta milhdes de reais), alterando-o de
R$5.760.124.804,30 (cinco bilhdes, setecentos e sessenta milhdes, cento e vinte e quatro mil, oitocentos e quatro reais e trinta
centavos), para R$500.124.804,30 (quinhentos milhdes, cento e vinte e quatro mil, oitocentos e quatro reais e trinta centavos), sem o
cancelamento de acdes, a fim de ajustar o valor do capital social da Companhia que se mostra excessivo as suas efetivas
necessidades. Em seguida, esclareceu o senhor Secretario que a redugao sera concretizada mediante a entrega de investimento de
propriedade da Companhia, representado por a¢des ordinarias, nominativas-escriturais, de emissdo da Vale S.A., companhia aberta,
com sede na Praia de Botafogo, 186, 9¢ andar, Torre Oscar Niemeyer, na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, inscrita
no CNPJ sob n° 33.592.510/0001-54 (“Vale”), aos acionistas da Bradespar, na proporgéo de suas respectivas participagdes societarias
no capital social da Companhia, sem distingdo entre as agdes ordinarias e as a¢des preferenciais, em quantidade que perfaga o valor
total de R$5.260.000.000,00 (cinco bilhdes, duzentos e sessenta milhdes de reais), considerando o valor contabil das acoes de
emisséo da Vale, a ser apurado ap6s a divulgagéo das respectivas informages financeiras trimestrais da Vale e Bradespar, na data-
base de 30.9.2021 (“Acdes da Vale”); 2) homologaram, por unanimidade de votos dos acionistas presentes, detentores de 111.071.015
acOes representativas do capital votante da Companhia, as alteragdes no valor do Capital Social e no nimero de agdes em que ele
se divide, decorrentes dos processos de aumento de capital aprovado pelo Conselho de Administragdo, em 14.9.2021, conforme
anteriormente mencionado, e da redugdo de Capital Social ora aprovada, de modo que, apés o decurso do prazo de 60 (sessenta) dias
para oposi¢ao dos credores, previsto no artigo 174 da Lei n® 6.404/76, o “caput” do Artigo 6° do Estatuto Social passara a vigorar com
a seguinte redacéo: “Artigo 62) O Capital Social é de R$500.124.804,30 (quinhentos milhdes, cento e vinte e quatro mil, oitocentos e
quatro reais e trinta centavos), dividido em 393.096.610 (trezentos e noventa e trés milhdes, noventa e seis mil, seiscentas e
dez) agdes nominativas-escriturais, sem valor nominal, das quais 137.989.898 (cento e trinta e sete milhdes, novecentas e oitenta e
nove mil, oitocentas e noventa e oito) ordinarias e 255.106.712 (duzentos e cinquenta e cinco milhdes, cento e seis mil, setecentas e
doze) preferenciais.”. O Estatuto Social consolidado passou a fazer parte integrante desta Ata como Anexo; 3) os acionistas presentes,
detentores de 111.071.015 agdes representativas do capital votante da Companhia, por unanimidade de votos, concederam
autorizacé@o, ao Conselho de Administracdo da Companhia, para tomar todas as providéncias necessérias a concretizagcdo da
operacgao de reducéo de capital ora aprovada, incluindo, mas n&o se limitando, a determinacdo da quantidade de acdes de emisséo
da Vale a ser entregue aos acionistas da Bradespar ap6s a divulgacao dos balangos patrimoniais de ambas as Companhias, referentes
ao 3° trimestre/2021, sujeito ao limite de R$5.260.000.000,00, que corresponde ao valor da redugéo de capital, bem como a
consequente fixagdo da proporcédo de agdes a ser distribuida. Ato continuo, o Senhor Secretéario esclareceu, conforme constou na
Proposta da Administragdo para esta Assembleia Geral, o quanto segue: * 0 Conselho de Administragdo da Companhia determinara
oportunamente o nimero de Agdes da Vale a ser entregue aos acionistas da Companhia nos termos ora aprovados; * a quantidade
de Agbes da Vale a ser entregue aos acionistas ser4 sempre em nameros inteiros, considerando arredondamento para baixo do
ndmero inteiro mais préximo; « a Companhia observara o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da publicacdo da Ata desta Assembleia
Geral, conforme previsto no Paragrafo Segundo do Artigo 174 da Lei n® 6.404/76, para que a redugéo de capital ora aprovada se torne
eficaz; « os acionistas da Companhia que se encontrarem inscritos nos seus registros em 16.12.2021 terdo direito as agbes de
emisséo da Vale. A partir de 17.12.2021, caso nédo haja oposi¢éo de credores, as agées de emissdo da Companhia passardo a ser
negociadas ex-direito ao evento de reducdo de capital ora aprovado; * os detentores de Depositary Receipts (DRs) receberéo as
Acdes da Vale na mesma proporg¢éo aplicada aos demais acionistas; « a Companhia divulgara, oportunamente, aviso aos acionistas,
para informéa-los sobre os procedimentos para operacionalizacdo da redugéo de capital ora aprovada, inclusive, dentre outros: i.
confirmar a data em que as Ac¢des da Vale serdo entregues aos acionistas; e ii. informar os documentos que deverdo ser entregues
pelos custodiantes/representantes legais dos acionistas da Companhia n&o residentes no Brasil para a apuragéo do imposto de renda
a ser retido na fonte decorrente do ganho de capital por eles eventualmente apurado em decorréncia da redugéo de capital mediante
entrega de acdes de emissdo da Vale, nos termos anteriormente descritos. Lavratura e Publicacdo da Ata: autorizada a lavratura
da Ata na forma de sumério, bem como a sua publicagdo com a omissdo das assinaturas dos acionistas participantes, na forma
prevista nos Paragrafos Primeiro e Segundo do Artigo 130 da Lei n° 6.404/76. Aprovacao e Assinatura da Ata: lavrada e lida, foi esta
Ata aprovada por todos os acionistas participantes. aa) Presidente: Luiz Carlos Trabuco Cappi; Secretario: Antonio José da Barbara;
Administrador: Fernando Jorge Buso Gomes. Declaramos para os devidos fins que a presente é copia fiel da Ata lavrada no livro
proprio e que sdo auténticas, no mesmo livro, as assinaturas nele apostas. Bradespar S.A. a) Luiz Carlos Trabuco Cappi - Presidente;
Antonio José da Barbara - Secretario.
Anexo - Bradespar S.A. - Estatuto Social

Titulo | - Da Organizacéo, Duragéo e Sede - Artigo 12) A Bradespar S.A., companhia aberta, doravante chamada Sociedade, rege-
se pelo presente Estatuto. Paragrafo Unico - Com a admiss&o da Sociedade, em 26.6.2001, no segmento especial de listagem
denominado Nivel 1 de Governanga Corporativa da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao (B3), sujeitam-se a Sociedade, seus Acionistas,
Administradores e membros do Conselho Fiscal as disposicdes do Regulamento de Listagem do Nivel 1 de Governanca Corporativa
da B3 (Regulamento do Nivel 1). Artigo 22) O prazo de duragédo da Sociedade é indeterminado. Artigo 39) A Sociedade tem sede e
foro no municipio e comarca de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo. Artigo 4°) Podera a Sociedade instalar ou suprimir Sucursais,
Filiais, Escritérios e Dependéncias de qualquer natureza no Pais, a critério da Diretoria, e no Exterior, com a aprovagao, adicional, do
Conselho de Administracédo, doravante chamado também Conselho. Titulo Il - Dos Objetivos Sociais - Artigo 5°) A Sociedade tem
por objeto a participacdo como sécia ou acionista de outras sociedades. Titulo Ill - Do Capital Social - Artigo 62) O Capital Social &
de R$500.124.804,30 (quinhentos milhdes, cento e vinte e quatro mil, oitocentos e quatro reais e trinta centavos), dividido em
393.096.610 (trezentos e noventa e trés milhdes, noventa e seis mil, seiscentas e dez) agdes nominativas-escriturais, sem valor
nominal, das quais 137.989.898 (cento e trinta e sete milhdes, novecentas e oitenta e nove mil, oitocentas e noventa e oito) ordinarias
e 255.106.712 (duzentos e cinquenta e cinco milhdes, cento e seis mil, setecentas e doze) preferenciais. Paragrafo Primeiro - As
acOes ordinarias conferirdo aos seus titulares os direitos e vantagens previstos em lei. No caso de oferta publica decorrente de
eventual alienagéo do controle da Sociedade, as agdes ordinarias ndo integrantes do bloco de controle teréo direito ao recebimento
de 100% (cem por cento) do valor pago por agdo ordinaria de titularidade dos controladores. Paragrafo Segundo - As acdes
preferenciais néo terdo direito a voto, mas conferirdo, aos seus titulares, os seguintes direitos e vantagens: a) prioridade no reembolso
do Capital Social, em caso de liquidacdo da Sociedade; b) dividendos 10% (dez por cento) maiores que os atribuidos as acdes
ordinarias; c) inclusdo em oferta publica decorrente de eventual alienagédo do controle da Sociedade, sendo assegurado aos seus
titulares o recebimento do prego igual a 80% (oitenta por cento) do valor pago por agédo ordinaria, integrante do bloco de controle.
Paragrafo Terceiro - A Companhia esta autorizada a aumentar o seu Capital Social independentemente de reforma estatutaria, por
deliberagcdo do seu Conselho de Administracao, até o limite de R$5.000.000.000,00 (cinco bilhes de reais), mediante a emissao de
acOes ordinarias e/ou preferenciais, guardando ou n&o proporgao entre as espécies ou classes existentes, podendo inclusive, até o
limite autorizado, emitir b6nus de subscri¢do, fixando as condigdes de emissdo. Paragrafo Quarto - O Conselho de Administragédo
podera excluir o direito de preferéncia para os antigos acionistas, ou reduzir o prazo de 30 (trinta) dias para o seu exercicio, nas
emissdes de agdes, debéntures conversiveis em agdes e bonus de subscrigdo, cuja colocagdo seja feita mediante: a) venda em bolsa
de valores ou subscri¢cdo publica; b) permuta por agdes, em oferta publica de aquisi¢ao de controle. Paragrafo Quinto - Nos aumentos
de capital, sera realizada no ato da subscri¢cdo a parcela minima exigida em lei e o restante seré integralizado mediante chamada da
Diretoria, observados os preceitos legais. Paragrafo Sexto - Todas as a¢des da Sociedade s&o escriturais, permanecendo em contas
de deposito, no Banco Bradesco S.A., em nome de seus titulares, sem emisséo de certificados, podendo ser cobrado dos acionistas
o custo do servico de transferéncia da propriedade das referidas acdes. Paragrafo Sétimo - Poderda a Sociedade, mediante
autorizacéo do Conselho, adquirir agdes de sua propria emissdo, ou negociar com opgdes de venda e de compra referenciadas em
acdes de sua propria emissao, para cancelamento ou permanéncia temporaria em tesouraria e posterior alienagdo. Paragrafo Oitavo -
Né&o seré permitida a converséo de agbes ordinarias em preferenciais e vice-versa. Artigo 79) A Sociedade podera criar agoes
preferenciais com direito a dividendos fixos ou minimos. Paragrafo Unico - As ac¢des preferenciais, com direito a dividendos fixos ou

@NNEL 1

BM&FBOVESPA

Indice de
Agdes com Tag Along
Diferenciado

minimos, quando emitidas, adquirirdo direito de voto se a Companhia deixar de pagar os referidos dividendos por trés exercicios
consecutivos, perdendo tal direito assim que a Companhia voltar a distribuir tais dividendos. Titulo IV - Da Administracao -
Artigo 82) A Sociedade sera administrada por um Conselho de Administragé@o e por uma Diretoria. Paragrafo Primeiro - Os cargos
de Presidente do Conselho de Administracdo e de Diretor-Presidente ou principal executivo da Companhia ndo poderdo ser
acumulados pela mesma pessoa, excetuadas as hipéteses de vacancia que deveréo ser objeto de divulgacdo especifica ao mercado
e para as quais deverdo ser tomadas as providéncias para preenchimento dos respectivos cargos no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias. Paragrafo Segundo - A posse dos membros do Conselho de Administragédo e da Diretoria estara condicionada a prévia
subscricdo do Termo de Anuéncia dos Administradores, nos termos do disposto no Regulamento do Nivel 1, bem como ao atendimento
dos requisitos legais aplicaveis. Titulo V - Do Conselho de Administracao - Artigo 92) O Conselho de Administragédo sera composto
de 3 (trés) a 12 (doze) membros eleitos pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 1 (um) ano, que estender-se-a até a posse
dos novos Administradores eleitos, permitida a reeleicdo. Os membros eleitos escolheréo, entre si, observado o disposto no Paragrafo
Primeiro do Artigo 82, 1 (um) Presidente e 1 (um) Vice-Presidente. Paragrafo Primeiro - O Conselho deliberara validamente desde
que presente a maioria absoluta dos membros em exercicio, inclusive o Presidente, que tera voto de qualidade, no caso de empate,
sendo admitida a participagéo de qualquer membro, ausente por motivo justificavel, por meio de teleconferéncia ou videoconferéncia
ou por quaisquer outros meios de comunicagdo que possam garantir a efetividade de sua participagédo, sendo seu voto considerado
valido para todos os efeitos legais. Paragrafo Segundo - Na vacancia do cargo e nas auséncias ou impedimentos temporarios do
Presidente do Conselho, assumira o Vice-Presidente. Nas auséncias ou impedimentos temporarios deste, o Presidente designara
substituto entre os demais membros. Vagando o cargo de Vice-Presidente, o Conselho nomeara substituto, que servira pelo tempo
que faltar para completar o mandato do substituido. Paragrafo Terceiro - Nas hipoteses de afastamento temporario ou definitivo de
qualquer dos outros Conselheiros, os demais poderdo nomear substituto, para servir em carater eventual ou permanente, observados
os preceitos da lei e deste Estatuto. Artigo 10) Além das previstas em lei e neste Estatuto, sdo também atribuicbes e deveres do
Conselho: a) zelar para que a Diretoria esteja, sempre, rigorosamente apta a exercer suas fungdes; b) cuidar para que os negdcios
sociais sejam conduzidos com probidade, de modo a preservar o bom nome da Sociedade; c) fixar a orientagéo geral dos negécios
da Sociedade; d) aprovar os orgamentos anuais, os planos de investimentos e os novos programas de expansdo da Companhia;
e) autorizar a Diretoria a contrair empréstimos, renunciar direitos e transigir em valores que representem responsabilidade superior a
1% (um por cento) do Patriménio Liquido da Companhia, constante do Gltimo balanco aprovado em Assembleia Geral; f) autorizar,
nos casos de opera¢des com empresas nado integrantes da Organiza¢ao Bradespar, a aquisicdo, alienacédo e a oneragao de bens
integrantes do Ativo Permanente e de participacdes societarias de carater ndo permanente da Sociedade e de suas controladas
diretas e indiretas, quando de valor superior a 1% (um por cento) de seus respectivos Patriménios Liquidos, constantes do Gltimo
balango aprovado em Assembleia Geral ou Reunigo de Sécios-Cotistas; g) deliberar sobre: 1) negociacdo com a¢des de emisséo da
prépria Sociedade, inclusive a negociagdo com opg¢des de venda e de compra referenciadas em acdes de emissdo da propria
Sociedade, de acordo com o Paragrafo Sétimo do Artigo 6, deste Estatuto Social; 2) emissao, pela Sociedade, de Notas Promissorias
e Debéntures Simples, ndo conversiveis em a¢des e sem garantia real; h) autorizar a concesséo de qualquer modalidade de doagéo,
contribuicdo ou auxilio, independentemente do beneficiario; i) aprovar o pagamento de dividendos e/ou juros sobre o capital préprio
propostos pela Diretoria; j) submeter a Assembleia Geral propostas objetivando aumento do limite do Capital Autorizado ou redugao
do Capital Social integralizado, grupamento, bonificagdo ou desdobramento de suas agdes, operagdes de fusdo, incorporacdo ou
cisdo, emissdo de debéntures conversiveis em acdes e reformas estatutarias da Sociedade; k) deliberar sobre associagdes,
envolvendo a Sociedade ou suas Controladas, inclusive participacdo em acordos de acionistas; I) fixar o voto a ser dado pela
Companhia nas Assembleias Gerais e reunides das Sociedades em que participe como soécia, acionista ou quotista, inclusive
aprovando a escolha dos administradores de sociedades controladas ou coligadas a serem eleitos com o voto da Companhia;
m) aprovar a aplicagdo de recursos oriundos de incentivos fiscais; n) examinar e deliberar sobre os orgcamentos e demonstracdes
contabeis submetidos pela Diretoria; 0) avocar para sua 6rbita de deliberagdo assuntos especificos de interesse da Sociedade e
deliberar sobre os casos omissos; p) limitado ao montante global anual aprovado pela Assembleia Geral, realizar a distribuicdo das
verbas de remuneragéo e previdenciaria aos Administradores; q) autorizar, quando considerar necessaria, a representacdo da
Sociedade individualmente por um membro da Diretoria ou por um procurador, devendo a respectiva deliberag@o indicar os atos que
poderao ser praticados. Paragrafo Unico - O Conselho podera atribuir fun¢des especiais a Diretoria e a qualquer dos membros desta,
bem como instituir comités para tratar de assuntos especificos. Artigo 11) Compete ao Presidente do Conselho presidir as reunides
deste Orgéo, observado o disposto no Paragrafo Segundo do Artigo 9°. Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho podera convocar
a Diretoria e participar com os demais Conselheiros de quaisquer de suas reunides. Artigo12) O Conselho reunir-se-a semestralmente
e, quando necessario, extraordinariamente por convocagéo do seu Presidente, ou da metade dos demais membros em exercicio,
fazendo lavrar ata de cada reunido. Titulo VI - Da Diretoria - Artigo 13) A Diretoria da Sociedade, eleita pelo Conselho, com mandato
de 1 (um) ano, que estender-se-4 até a posse dos novos Administradores eleitos, € composta de 2 (dois) a 5 (cinco) membros, sendo
1 (um) Diretor-Presidente e de 1 (um) a 4 (quatro) Diretores sem designagao especial. Paragrafo Unico - O Conselho fixara em cada
eleicdo as quantidades de cargos a preencher e designara, nomeadamente, entre os Diretores que eleger, o que ocupara a fungao
de Diretor-Presidente, observado o disposto no Paragrafo Primeiro do Artigo 8° e os requisitos do Artigo 18 deste Estatuto.
Artigo 14) Aos Diretores compete administrar e representar a Sociedade, com poderes para obriga-la em quaisquer atos e contratos
de seu interesse, podendo transigir e renunciar direitos e adquirir, alienar e onerar bens, observando o disposto na alinea “f” do Artigo
10 deste Estatuto. Paragrafo Primeiro - Ressalvadas as excecdes previstas expressamente neste Estatuto, a Sociedade s6 se
obriga mediante assinaturas, em conjunto, de no minimo 2 (dois) Diretores, devendo um deles estar no exercicio do cargo de Diretor-
Presidente. Paragrafo Segundo - A Sociedade podera também ser representada por no minimo 1 (um) Diretor e 1 (um) procurador,
ou por no minimo 2 (dois) procuradores, em conjunto, especialmente constituidos, devendo do respectivo instrumento de mandato
constar os seus poderes, os atos que poderao praticar e o seu prazo. Paragrafo Terceiro - A Sociedade poderé ainda ser representada
isoladamente por qualquer membro da Diretoria ou por procurador com poderes especificos, nos seguintes casos: a) mandatos com
clausula “ad judicia”, hip6tese em que a procuragéo podera ter prazo indeterminado e ser substabelecida; b) recebimento de citagbes
ou intimagdes judiciais ou extrajudiciais; c) participagdo em licitagdes; d) em Assembleias Gerais de Acionistas ou Cotistas de
empresas ou fundos de investimento de que a Sociedade participe, bem como de entidades de que seja socia ou filiada; e) perante
o6rgados e reparticdes publicas, desde que ndo implique na assungdo de responsabilidades e/ou obrigagdes pela Sociedade; f) em
depoimentos judiciais. Artigo 15) Além das atribuicdes normais que |lhe sdo conferidas pela lei e por este Estatuto, compete
especificamente a cada membro da Diretoria: a) Diretor-Presidente: I. presidir as reunides da Diretoria; Il. coordenar a atuagéo dos
Diretores sob sua supervisdo, acompanhando os respectivos desempenhos; lll. fixar os trabalhos a serem desenvolvidos pelos
Diretores sem designacéo especial, no ambito das atribuicdes que |lhes forem fixadas pelo Conselho de Administragéo; IV. gerir
operacional e administrativamente a Sociedade; V. estabelecer as normas internas e operacionais; VI. propor a submisséo de
questdes ao Conselho de Administracéo; b) Diretores sem designacgao especial: |. coordenar e dirigir as atividades de suas respectivas
areas, reportando-se ao Diretor-Presidente; Il. colaborar com o Diretor-Presidente no desempenho de seus encargos, prestando
suporte administrativo e operacional no desenvolvimento das atividades da Sociedade; lll. estruturar os servigos operacionais da
Sociedade, de acordo com as normas estabelecidas pelo Diretor-Presidente. Artigo 16) A Diretoria faré reunides ordinarias semestrais,
e extraordinarias sempre que necessario, deliberando validamente desde que presente mais da metade dos seus membros em
exercicio, com a presenga obrigatoria do titular do cargo de Diretor-Presidente, ou seu substituto, que tera voto de qualidade, no caso
de empate. As reunides extraordinarias seréo realizadas sempre que convocadas pelo Presidente do Conselho, pelo Presidente da
Diretoria ou, ainda, pela metade dos demais Diretores em exercicio. Artigo 17) Em caso de vaga, auséncia ou impedimento temporario
de qualquer Diretor, inclusive do Presidente, cabera ao Conselho indicar o substituto. Artigo 18) Para o exercicio do cargo de Diretor
€ necessario dedicar tempo integral aos servicos da Sociedade, sendo incompativel o exercicio do cargo de Diretor desta com o
desempenho de outras fungdes ou atividades profissionais, ressalvados os casos em que a Sociedade tenha interesse, a critério do
Conselho. Titulo VII - Do Conselho Fiscal - Artigo 19) O Conselho Fiscal, cujo funcionamento sera permanente, compor-se-a de
3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e de igual niUmero de suplentes. Titulo VIIl - Das Assembleias Gerais - Artigo 20) As
Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias serdo conduzidas pelo Presidente do Conselho ou seu substituto estatutario ou,
ainda, por pessoa indicada pelo Presidente do Conselho em exercicio, que convidard um ou mais acionistas para Secretarios.
Titulo IX - Do Exercicio Social e da Distribuicdo de Resultados - Artigo 21) O ano social coincide com o ano civil, terminando no
dia 31 de dezembro. Artigo 22) Serdo levantados balancos em 31 de dezembro de cada ano, facultado a Diretoria, mediante
aprovacado do Conselho, determinar o levantamento de outros balangos, semestrais ou em menores periodos, inclusive mensais.
Artigo 23) O Lucro Liquido, como definido no Artigo 191 da Lei n° 6.404, de 15.12.76, apurado em cada balango tera, pela ordem, a
seguinte destinacao: |. constituicdo de Reserva Legal; Il constituicdo das Reservas previstas nos Artigos 195 e 197 da mencionada
Lei ne 6.404/76, mediante proposta da Diretoria, aprovada pelo Conselho e deliberada pela Assembleia Geral; lll. pagamento de
dividendos, propostos pela Diretoria e aprovados pelo Conselho que, somados aos dividendos intermediarios e/ou juros sobre o
capital proprio de que tratam os Paragrafos Segundo e Terceiro deste Artigo, que tenham sido declarados, assegurem aos acionistas,
em cada exercicio, a titulo de dividendo obrigatério, 30% (trinta por cento) do respectivo lucro liquido, ajustado pela diminuicao ou
acréscimo dos valores especificados nos itens |, Il e Il do Artigo 202 da referida Lei n® 6.404/76. Paragrafo Primeiro - A Diretoria,
mediante aprovacéo do Conselho, fica autorizada a declarar e pagar dividendos intermediéarios, especialmente semestrais e mensais,
a conta de Lucros Acumulados ou de Reservas de Lucros existentes. Paragrafo Segundo - Podera a Diretoria, ainda, mediante
aprovacao do Conselho, autorizar a distribuicdo de lucros aos acionistas a titulo de juros sobre o capital proprio, nos termos da
legislagdo especifica, em substituicdo total ou parcial dos dividendos intermediarios, cuja declaracéo lhe é facultada pelo paragrafo
anterior ou, ainda, em adicdo aos mesmos. Paragrafo Terceiro - Os juros eventualmente pagos aos acionistas serdo imputados,
liquidos do imposto de renda na fonte, ao valor do dividendo obrigatério do exercicio (30%), de acordo com o Inciso Il do “caput” deste
Artigo. Artigo 24) O saldo do Lucro Liquido, verificado apés as distribuicdes acima previstas, tera a destinacdo proposta pela Diretoria,
aprovada pelo Conselho e deliberada pela Assembleia Geral, podendo ser destinado 100% (cem por cento) & Reserva de Lucros -
Estatutaria, visando a manutencdo de margem operacional compativel com o desenvolvimento das operagdes da Sociedade, até
atingir o limite de 95% (noventa e cinco por cento) do valor do capital social integralizado. Paragrafo Unico - Na hipétese da proposta
da Diretoria sobre a destinagéo a ser dada ao Lucro Liquido do exercicio conter previsao de distribui¢ao de dividendos e/ou pagamento
de juros sobre capital proprio em montante superior ao dividendo obrigatério estabelecido no Artigo 23, Inciso lll, e/ou retencéo de
lucros nos termos do Artigo 196 da Lei n© 6.404/76, o saldo do Lucro Liquido para fins de constituicdo da reserva mencionada neste
Artigo sera determinado ap6s a deducéo integral dessas destinagdes. Titulo X - Da Liquidacéo - Artigo 25) A Companhia entrara em
liguidagdo nos casos previstos em lei, competindo ao Conselho de Administragdo da Companhia nomear o liquidante, fixar os seus
honorérios, determinar o modo de realizagéo da liquidagéo e as formas e diretrizes a seguir. Declaramos que a presente é copia fiel
do Estatuto Social desta Empresa, contendo a deliberagdo aprovada na AGE de 15.10.2021. Bradespar S.A.
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